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Input til videre behandling af organisationsaendring i Nyborg Kom-
mune (indsendes senest 19. april 2023)

Afdeling / MED-udvalg
for / Koordinations- MED-udvalget pa Svanedammens Plejehjem

gruppe

Emne:
Visitation og Myndighed pa Zldreomradet

Arbejdspladsens arbejdsforhold:

Arbejdspladsens personaleforhold:

Arbejdspladsens samarbejdsforhold:

Arbejdspladsens arbejdsmiljgforhold:

@vrige bemaerkninger:

Vi foreslar at visitationen — hvis det pa nogen made er organisatorisk muligt — opdeles
sa der bade er visitatorer i vores afd. og nogle bliver i social afd., velvidende om at en
stor del af deres arbejdsopgaver ogsa ligger der.

Man kan sa for at sikre faglig sparring have en form for mgde aktivitet med dem alle.

Emne: Hjeelpemidler

Arbejdspladsens arbejdsforhold:

Arbejdspladsens personaleforhold:

Arbejdspladsens samarbejdsforhold:




Arbejdspladsens arbejdsmiljgforhold:

@vrige bemaerkninger:

Hjeelpemidler burde veere under vores afd. eller jfr. Ovenstaende forslag deles mellem
Sundhed og aldre, samt Socialafdelingen.

Alle tilbagemeldinger og bemaerkninger kan skrives i ovenstdende skema eller i fritekst.
Jeres input skal sendes i Word-format vedheeftet en mail til personalekonsulent Anne
Persson: tilbagemeldinger@nyborg.dk senest 19. april 2023.

Alle input vil lgbende blive offentliggjort for hele organisationen pa Nyborg Kommunes
intranet for at sikre mest mulig gennemsigtighed i processen. Du skal derfor sikre, at
jeres input er i et lsesbart format.
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