[image: ]Blanket til ønske om nyt tjenestested
Denne blanket udfyldes når en medarbejder, ansat i en stilling som udekørende i Sundhed og Ældre, ønsker at blive overflyttet til et andet distrikt. Blanketten afleveres til nuværende leder, der går i dialog med leder i det ønskede distrikt omkring de driftsmæssige muligheder for overflytning. Såfremt medarbejder har en nylig sygesag eller tjenstligt forløb, tages dette med i vurdering af om overflytning er mulig. Nuværende leder giver medarbejder tilbagemelding om eventuel overflytning. 

	Navn:
	

	Fødselsdato:
	

	Stilling:
	



	
	Ønske (udfyldes af medarbejder)
	Aftale (udfyldes af leder)

	Jeg ønsker at min ansættelse overflyttes til dette distrikt:

	
	

	Jeg ønsker dette timetal i forbindelse med overflytningen (angiv evt. timeinterval):

	
	

	Jeg ønsker overflytning fra denne dato eller evt. i denne periode:


	
	

	Jeg har følgende ønsker i forhold til vagtrul, antal weekender, skånehensyn eller andet i forbindelse med en overflytning:
	
	


Parterne er indforstået med, at overflytning til en anden arbejdsplads indebærer, at nuværende lønindplacering i henhold til overenskomst, kompetencestige og individuel forhandlet kvalifikationsløn samt ansættelsesanciennitetsdato er uændret i forbindelse med overflytningen. Evt. funktionsløn bortfalder ved overflytning uden yderligere varsel. 

Dato og underskrifter:
	Medarbejder:


	

	TR / FTR:


	

	Nuværende leder:


	

	Kommende leder:
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