Hgringssvar til forslag til aandret organisering pr. 1. august - fra familieplejekonsulent Pia Lykke.

e Udfgrer gruppen er beskrevet som Juulskov, familiehus, familie tilouddet osv. her er ikke naevnt
familieplejen i Nyborg.
Vi er ikke en egentlig satellit men er helt overset i den nye organiserings a&ndring.

e De anbragte bgrn i familiepleje bliver med den nye opdeling fordelt pa 2 afdelingsledere.
Det betyder vi skal have stort fokus pa at plejefamiliernes arbejdsvilkar forbliver de samme uanset
hvilken leder og afdeling bgrnene henhgrer under og i bund og grund kan en plejefamilien henhgre
under begge afdelinger hvis de har 2 bgrn som aldersmaessigt er fordelt pa dette vis.

e Bgrnehandicap flyttes til Barn og Familie, godt og kan blive en styrkelse, men hvor sidder de
myndighedssagsbehandlere der behandler hjaelpemidler til bgrn ?

e  @nsker til fremtid for familieplejen.
En ” leder” der forhandler kontrakter og har bevillings kompetencen til plejefamiliens arbejdsvilkar.
( Bettina Kiil / faglig konsulent er pt fritaget fra den opgave) og der gnskes at den gkonomiske
ramme ift. plejefamilier udtages fra Bgrn og familie afdelingslederens myndighed, idet samme
leder ogsa varetager gkonomien ift. bgrnene.
En ting er bgrnenes gkonomi- end anden er plejefamiliens Ign og andre ydelser som har med
plejefamiliens ansaettelsesforhold og faglig udvikling at ggre.
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