Nyborg
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Til personalekonsulent Anne Persson: tilbagemeldinger@nyborg.dk

Hdringssvar vedr. direktionens forslag til organisationseendringer i Nyborg Kommune pr. 01.08.23.

Ved. MED-mgde pa Nyborg Bibliotek fredag den 14. april er direktionens forslag til organisationsandringer
drgfte og fglgende hgringssvar aftalt.

Nyborg Biblioteks MED-udvalg hilser forslaget til ny organisering af Nyborg Kommune velkomment.

Ifht. etablering af Facility Management ser vi gerne at der skelnes mellem kontor-faciliteter og borgerrettede
rum.

Som bibliotek er det vores opgave at stille rum til radighed, hvor der er plads til fordybelse, kulturel aktivitet
og fellesskab. Det kraever meget af en fleksibel indretning og vedligeholdelse som hele tiden skal vaere i
bevagelse i takt med vores brugers adfaerd forandres og bibliotekets opgave udvikles.

Derfor gnsker vi fortsat at have medindflydelse pa stand og allokeringen af ressourcer hertil, bade i forhold
til de lokalhistoriske arkivers rum og de tre bibliotekers, og haber at dette indtaenkes i den nye organisering
af Facility Management.

Pa vegne af Nyborg Biblioteks MED-udvalg ved.
TR Andreas Bennedbaek Havelund

TR Ann Kristine Christoffersen

AM Trine Bjgrn Jakobsen

Souschef Anders Damkjzer Pedersen

Biblioteksleder Winnie Foldager Glad
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