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Lokalaftale mellem Nyborg Kommune o Bibliotekarforbundet om tilrettelze else_af

Aftalen geelder for samtlige ansatte ved N
lem KL og Bibliotekarforbundet og har udl

§ 2 Sendagsvagter

Ordningen med lgrdag/senda
har udlansvagter i forvejen del

Nyborg Bibliotek har abent 4 timer om
5 medarbejdere har pt. va
pa Drbaek Bibliotek. Denn

uge.

med indfgrelse af sonda svagqt

arbejdstiden i forbindelse g

§ 1 Aftalens omrade

er ved Nyborg Bibliotek.

gsvagter etableres pr. 1. februar 2014
tager i ordningen, dvs. 15 personer i alt.

€ ordning fortsaetter usendret, saledes at alle har

Der skal altid veere 2 medarbejdere ad gangen om sgndagen.

I henhold til nedenstaende plan har all

en sammenhaengende vagt.

§ 3 Dispensation fra Arbejdsmiljelovens bestemmelser

Ifelge Arbejdsmiljgloven skal der vaere et fridagn

Der aftales dispensation fra denne bestemmelse, sal
dagsvagt arbejder max. syv dage i traek, jf. nedenstde

tid og fridegn m.v. § 20 og § 23.

gt om lgrdagen: 3 pa Nyborg Bibliotek, 1 pa Ullers|

inden for syv arbejdsdage.

yborg Bibliotek, der er omfattet af overenskomst mel-
ansvagter.

Alle medarbejdere som

sendagen i perioden 1. oktober — 31. marts.
ev Bibliotek og 1
lerdagsvagt hver 3.

€ en sgndagsvagt hver 6. uge, hvor lerdag/sendag bliver

edes at medarbejdere omfattet af son-
nde skema, jf. Bekendtgorelse om hvile-

1. uge 2. uge 3. uge 4. uge 5. uge 8. uge
Man- Arbejder Arbejder Arbejder Arbejder Arbejder Fri *) Alterna-
dag tivt arbejder
Tirsdag | Arbejder Arbejder Arbejder Arbejder Arbejder Arbeider
Ons- Arbejder Arbejder Arbejder Arbejder Arbejder Arbejder
dag
Tors- Arbeider Arbejder Arbejder Arbeider Arbsider Arbeider
da
Fredag | Arbejder Arbeider Arbeider Arbeider Arbejder *) | Arbejder

Al ativt fr

Lorda Fri Arbeider Fri Fri Fri
Sen- Fri Fri Fri Fri Fri
da

S ————
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*) Man veelger selv om man holder fridagen for weekendvagten altsa fredag eller efter dvs.
mandag.

.§ 4 Lokalaftalens gyldighedsperiode og opsigelse

Stk. 1

Denne lokalaftale har virkning fra den 1. februar 2014.

Stk. 2

Aftalen kan aendres uden varsel ved enighed parterne imellem.
Stk. 3

Denne aftale kan opsiges til bortfald i overenskomstperioden.

Aftalen kan skriftligt opsiges med 3 maneders varsel af hver af parterne.
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