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Aftale om ansættelse af lærer der får arbejdsgiverbetalt pension
I overensstemmelse med  § 1, stk. 3 i Overenskomst for lærere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne skal ansættelsesvilkårene aftales mellem ansættelsesmyndigheden og Lærernes Centralorganisation, når der ansættes personer der oppebærer arbejdsgiverbetalt pension.

NB.Lærere m.fl., der ansættes til mere end en måneds beskæftigelse med en beskæftigelsesgrad på under 8 timer, skal vælge, om de vil omfattes af den relevante overenskomsts bestemmelser om timeløn eller månedsløn. Valget træffes i forbindelse med ansættelsen og er herefter bindende. Afsnittet slettes. 
Der indgås aftale om, at ansættelsesforholdet for       cpr. nr.:      , omfattes af kapitel 3 om timelønnede i Overenskomst for lærere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne, dog med undtagelse af § 24 omhandlende pension.

Eller (slettes)

Ved ansættelse på mindst 8 timer gælder nedenstående afsnit for månedslønnede (slettes)
Der indgås aftale om, at ansættelsesforholdet for       cpr. nr.:      , omfattes af kapitel 2 om månedslønnede i Overenskomst for lærere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne, dog med undtagelse af § 10 omhandlende pension.

Aftalen træder i kraft den      .
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Sagsansvarlig: 





Tlf.   


E-mail: � HYPERLINK "mailto:loenkontor@nyborg.dk" ��loenkontor@nyborg.dk�


Send altid personfølsomme oplysninger via din digitale postkasse fx ved at besvare dette brev.
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